Codigo: FOR-GD-040
PROCESO GESTION DOCUMENTAL Varsion: 0
Fecha. Memo 12024016440 -
FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024
Pagina: 1 de 2

| Jardin Infantil Angel Guardian
30/06/2026

Prevencion del maltrato infantil - Promover la cultura del buen trato y
entornos protectores en el hogar mediante la identificacion reflexiva de
las tipologias de violencia (fisica, psicologica, sexual, y negligencia o
abandono), con el fin de fortalecer las capacidades de cuidado sensible
en el hogar.

1. Acogida y Encuadre: "El Espejo del Cuidado”
Se dio la bienvenida a los asistentes creando un circulo de confianza.
Se inicié con una dinamica de sensibilizacion donde cada cuidador
recibio un pequeno espejo. Se les invito a mirarse y responder de forma
reflexiva: ¢ Que gestos, palabras o miradas mias le devuelven seguridad
y paz a mi hijo o hija hoy?. Posteriormente, se realiz6 el encuadre
institucional del encuentro, enfatizando que el espacio es un territorio

seguro, libre de juzgamientos, disefiado para la corresponsabilidad en la
garantia de los derechos de la primera infancia.

2. Posteriormente se dio una contextualizacion del espacio, con el fin de
identificar y visibilizar las tipologias de maltrato infantil y los mitos
culturales que naturalizan la violencia, para ello se implementd la
entrega y lectura guiada del folleto institucional informativo. Las familias
se dividieron en subgrupos para analizar las cuatro dimensiones
plasmadas en el material:

o Violencia Fisica: Mas alla del golpe, se analizé el uso del castigo
fisico como una vulneracion a la integridad corporal y un fracaso
en la regulacion adulta.

o Violencia Psicolégica / Emocional: Se reflexionoé sobre el impacto
neuropsicologico de los gritos, humillaciones, amenazas y el
aislamiento afectivo.

o Violencia Sexual: Se abordo desde la prevencion, el respeto a la
intimidad del cuerpo de los nifios y nifas, y la importancia de
validar sus relatos.

o Negligencia y/o Abandono: Se conceptualizé como la omision
consciente o inconsciente en la satisfaccion de necesidades
basicas (afecto, salud, alimentacion, educacion), ligandose a las
corresponsabilidades familiares.

3. Alfinalizar la entrega de folletos, se brindaron herramientas practicas de
prevencion en el hogar, promoviendo la transformacion del conflicto en
oportunidad de aprendizaje pedagogico, a través de un ejercicio de
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reaccionar.
o el nifno.

a la coaccion.

| Maria Jose Vega Ospina

No se generaron compromisos

No aplica |

reflexion, se recrearon situaciones colidianas de tension y se brindaron
técnicas para afrontarlas de forma respetuosa como:
o Técnicas de autorregulacion y respiracion consciente antes de
< Comunicacion asertiva y validacion de las emociones de 1a nina

o Establecimiento de limites democraticos y afectuosos sin recurrir

4. Alfinalizar el encuentro se consolidan los aprendizajes creando un
espacio donde las familias compartieron sus conclusiones y reflexiones.

Profesional de apoyo
o psicosocial

JI Angel Guardian

No aplica

No aplica

Maria José Vega Ospina
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